
株式会社シナジー

沖縄発パーケージを全国へ、パッケージメーカとして一緒に成長しよう。

当社は、行政機関向け公文書管理システム「ActiveCity」を主力製品として

展開しております。

国や地方公共団体における内部情報システムの分野で、企画からコンサルティ

ング、開発、販売、そして運用保守サポートまでをワンストップで提供していま

す。大手ITメーカーと肩を並べる実績を重ね、都道府県庁を含む全国100以

上の自治体に導入実績があります。

私たちは、行政のDX推進に貢献し、より効率的な行政サービスの実現をサ

ポートしてまいります。

写真

事業内容

【事業内容】

私たちは、国と地方公共団体向けの情報システムに特化したソリューション企業です。

システムの企画立案から、コンサルティング、開発、販売、そして運用保守サポートまで、行政機関のお客様に一貫

したワンストップサービスを提供しております。

長年培った実践力と専門性を活かし、都道府県庁や国の外郭団体など、全国100を超える公共機関への導入

実績を重ねてまいりました。

確かな技術力と豊富な経験を基に、これからも行政の業務効率化と市民サービスの向上に貢献しています。

【特徴】

・圧倒的な製品力

公文書管理システムを主力製品とし、提案コンペティションでの勝率70%以上を誇ります。長年の実績に基づく業

務ノウハウと、高品質なシステム開発力が評価されています。

・充実したサポート体制

専門のヘルプデスクを設置し、お客様に寄り添った手厚いサポートを提供しています。きめ細やかなフォロー体制によ

り、多くのお客様から高い満足度をいただき、長期的な信頼関係を築いています。

・成長市場でのビジネス展開

行政のデジタル化に伴い、当社の製品・サービスへの需要は年々高まっています。市場のニーズに迅速に対応するた

め、若手人材の斬新な発想力と行動力を積極的に取り入れ、さらなる成長を目指しています。ニーズの高い製品

がゆえに市場からの引き合いに迅速対応が求められており、若い人材のパワフルな行動力と柔軟な発想を求めてい

ます。

■働き方

・平均残業時間は20時間（勤務時間は7.5時間）で、繁忙期（1月～4月、9月～10月）には40時間程の

残業となります。

■配属組織について

お客様の導入チームのシステム1課とネットワーク担当のシステム2課、研究開発や修正を行う運用保守課、お客様

サポート専門の運用推進課の4課があり、課長を含め10名程で構成しています。

年間で20案件ほどを担当します。

年齢や入社歴を問わず実力次第でチャンスを得られる環境なので、早期のキャリアアップが実現可能です。

■勤務時間

9:00～17:30（所定労働時間：7.5時間／休憩時間：1時間）

※月平均150時間勤務、月平均残業20時間ほど

社風・会社の雰囲気

■現在(2024年12月末)

当社には沖縄本社に56名（男性42名、女性14名）、東京をはじめとする他拠点に18名（男性13名、女性5

名）の社員が在籍しています。

女性が安心して長く働ける環境を目指し、産休・育休・時短勤務制度を整備しています。また、本社はコンベンショ

ンセンター近くに位置し、那覇空港へのアクセスも良好です。広々とした作業スペースや複数台のディスプレイ（2～

4台）を備えるなど、生産性を重視した職場環境が特徴です。

2022年7月に東証プライム上場企業の子会社となったことを機に、運用改善を継続的に進めています。社員の意

見を積極的に取入れており、効率性や効果性を高めるための提案もしやすい、風通しの良い社風です。

さらに、月2回の勉強会や、ビーチパーティ、忘年会といった各種社内イベントを社員主体で企画・実施できる自由

な風土も魅力です。決められたことをこなすだけではなく、自主性を重んじる企業文化が、社員一人ひとりの成長と

挑戦を支えています。

募集職種 ＰＧ、ＳＥ、ＰＭ、ＮＥ、その他

業務内容

業務内容

当社は自社製品「ActiveCity」の導入・開発を中心に事業を展開しています。

各職種の業務内容は以下の通りです。

プログラマー（PG）：

・自社製品「ActiveCity」の帳票や機能カスタマイズを担当。

・業務の効率化と顧客のニーズに応じたカスタマイズ開発。

システムエンジニア（SE）：

・お客様との要件定義から設計、製造、テスト、導入までを担当し、チームリーダーとしてリードする。

・プロジェクトの進行を円滑にするための調整と管理。

プロジェクトマネージャー（PM）：

・自社製品「ActiveCity」の提案から導入完了までのプロジェクト全体の進行管理を行う。

・スケジュール管理、リソース配分、リスク管理、品質管理を実施。

ネットワークエンジニア（NE）：

・社内およびデータセンター、新規導入案件におけるインフラ業務全般を担当。

・サーバーやネットワークの設計、構築、運用保守を行い、システムの安定稼働を実現させる。

その他（サポート業務）：

・お客様からの問い合わせ対応、トラブルシューティング、操作説明など、サポート業務全般を担当。

・顧客満足度向上のための迅速かつ的確な対応を実施。

応募条件・

経験資格など

■全業種共通（PG、SE、PM、NE、その他）

【期待する人物像】

コミュニケーション力：お客様やチームメンバーと積極的に連携し、良好な関係を構築できる方

成長意欲：自ら学び、スキルアップに努める意欲が高い方

柔軟性と前向きな姿勢：課題に対して柔軟かつ前向きに取り組める方

【必要な技術経験】

基本的なPC操作（メール、Office製品の使用）が可能な方

【優遇される経験・スキル】

以下の技術に関する経験をお持ちの方を優遇します：

Java

PostgreSQL

Linux

また、以下のご経験をお持ちの方を歓迎します：

プロジェクトリーダー（PL）経験：チーム管理の実績がある方

プロジェクトマネージャー（PM）経験：進捗管理や顧客折衝の経験がある方

文書管理システムに関する知見：システムの利用経験がある方、または自治体での業務経験がある方

サービスデスク経験：ユーザーサポートやヘルプデスク業務の経験がある方

給与

想定年収：270万~560万

月収：19万~40万（固定残業代40H含む）

賞与：年2回（6月、12月）2024年実績：6月1.5カ月、12月1.5ヵ月

平均労働日数：20日（完全週休二日）

交通費支給あり（当社規定による）、テレワーク手当あり（当社規定による）

賃金支払日　：毎月末締め翌月１５日払い

勤務地

【沖縄本社】

沖縄県宜野湾市大山7-10-14　3F

バス停（第一大山）より徒歩7分

※マイカー、バイク通勤可（契約駐車場あり、3,000円/月）


